
Wir suchen dich!

Jetztbewerben!

In Chemnitz und z.T. Home-Office

Das bekommst du
Möglichkeit in einem transnationalen Team zu 
arbeiten und Verantwortung zu übernehmen
ausführliche Weiterbildungen auch für deine ganz 
persönliche Entwicklung
Möglichkeit zum Home-Office und in 
Abstimmung, flexible Arbeitszeiten in unserem 
Office in Chemnitz
Vergütung nach TVÖD 10

MITARBEITER_IN KOORDINATION
IM MODELLPROJEKT:
UNTERNEHMEN MIT RESPEKT
BEGINN: 01.07.2022
20 H/WOCHE, BEFRISTET BIS 31.01.2023 

Das bringst du mit
Fach- oder Hochschulabschluss (Bachelor,
Master, Diplom) im Bereich
Wirtschaftswissenschaft, Pädagogik oder
Sozialwissenschaft oder vergleichbarer
Abschluss
Erfahrung in der Abrechnung von Projektgeldern
unter Beachtung der Förderrichtlinien
Gute kommunikative Fähigkeiten und sicheres
Auftreten
Sensibilität und Erfahrung in Zusammenarbeit
mit Migrant_innen 
Bereitschaft, eigenes diskriminierendes Denken
und Handeln zu hinterfragen
(erste) Erfahrungen im Bereich
Öffentlichkeitsarbeit sind wünschenswert

Deine Ansprechpartnerin bei Fragen:
Narangarav Nyamsuren 

bewerbung@iaeev.de 

Integrationsgemeinschaft ausländischer Erwerbstätiger e.V. (IAE e.V.)
Plauenscherring 33, 01187 Dresden
Füreinander da sein /voneinander lernen /miteinander kommunizieren

Der Verein IAE e.V.
Der Verein „Integrationsgemeinschaft ausländischer Erwerbstätiger" 
versteht sich als überparteiliche Interessensvertretung 
migrantischer Menschen und als Anbieter der politischen Bildung in 
der Region Chemnitz. 
Die Stelle wird unter Finanzierungsvorbehalt ausgeschrieben, eine 
projektbezogene Weiterbeschäftigung wird angestrebt.

Ziel des Projektes
Unternehmen mit RESPEKT
Entwicklung eines Qualitätssiegels mit Maßnahmen zur Förderung der 
demokratischen Kultur, dem Schutz vor Diskriminierungen und Stärkung 
von Diversität in Unternehmen.
Unterstützung der Maßnahmen beim Erreichen der Ziele, die das Siegel 
beinhalten:

Durchführung einer Analyse in den Unternehmen um thematisch 
fokussierte Probleme zu identifizieren und dazu passende 
Lösungsansätze zu entwickeln
Veranstaltungen der politischen Bildung 
Trainings, Coachings und Beratungen
Als Modellprojekt fließen Erkenntnisse der Arbeit in den Unternehmen 
wiederum in die Fortentwicklung unserer eigenen Arbeit und in die 
Entwicklung des Siegels ein

Deine Aufgaben
Unternehmen mit RESPEKT
Du koordinierst das Modellprojekt mit Fokus auf Zeit, Organisation und 
verwendete Mittel. Dabei hast du die Abrechnung stets im Blick. 
Zu deiner Stelle gehört insbesondere: 

die zeitliche und organisatorische Koordination der einzelnen 
Maßnahmen in den Unternehmen.
Beratungs- und Netzwerktätigkeiten in Wirtschaft und 
Zivilgesellschaft um das Projekt öffentlich bekannter zu machen.
der Austausch zwischen deinen Erkenntnissen und 
Arbeitsergebnissen mit der Öffentlichkeitsarbeit im Projekt.
nach erfolgreicher interner Weiterbildung wirkst du als Trainer_in und 
gestaltest die Unternehmensanalyse der Unternehmen mit Respekt 
aktiv mit.

Richte deine Bewerbung bis 15.06.2022 gern per Mail an:
bewerbung@iaeev.de 

(Über die Stellenbesetzung wird von Mitgliedern des Vorstandes des IAE e.V. entschieden)


